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CITTA' DI SOVERIA MANNELLI

Provincia di CATANZARO

SEGRETERIA GENERALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N° 40 del 01/06/2026

Oggetto: Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026/2028 in forma semplificata.

L'anno duemilaventisei, addi uno del mese di Giugno alle ore 17:40 a seguire la
Giunta Comunale, convocata dal Sindaco, si € riunita nella sala delle adunanze.

Eseguito I'appello risultano:

Presente Assente
CHIODO MICHELE Sindaco X
PASCUZZI ANTONELLA Vice Sindaco X
CARDAMONE DANIELE Assessore X
COLOSIMO ANGELA RITA Assessore X
MAIDA ANTONIO Assessore X

Presentin. 3 Assentin. 2

Assiste alla adunanza il Segretario Comunale Dr. Ferdinando Pirri il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Il Sindaco Michele Chiodo, assume la presidenza e, constatato il numero legale
degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 24 del 11/04/2025, esecutiva, con
la quale veniva approvato il PIAO 2025/2027, ai sensi dell'art. 6, D.L.
09/06/2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 06/08/2021, n.
113, nonché delle disposizioni di cui al Regolamento recante l'individuazione e
'abrogazione degli adempimenti relativi ai piani assorbiti, secondo lo schema
semplificato definito con Decreto 30/06/2022, n. 132;

Dato atto che:

e con delibera di Consiglio Comunale n. 12 del 29/04/2026,
esecutiva, ¢ stato approvato il DUP 2026/2028;

e con deliberazione consiliare n. 13 del 29/04/2026, esecutiva, € stata
approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione
(D.U.P.) per il periodo 2026/2028.

e con delibera di Consiglio Comunale n. 14 del 29/04/2026, esecutiva, ¢
stato approvato il bilancio di previsione 2026/2028;

Visto l'art. 6 del Decreto-Legge 09/06/2021, n. 80, convertito, con modificazioni
dalla Legge 06/08/2021, n. 113, che ha istituito il Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAQO), con l'obiettivo di assicurare il miglioramento della
qualita dei servizi erogati, la semplificazione e la trasparenza amministrativa;
Rilevato che, ai sensi dell'art. 2, D.P.R. n. 81/2022, “1. Per gli enti locali di cui
all'articolo 2, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il piano
dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del medesimo decreto
legislativo e il piano della performance di cui all'articolo 10 del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono assorbiti nel PIAO”;

Visto, inoltre, che il 30/06/2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi
dell'art. 9, comma 2, D. Lgs. 28/08/1997, n. 281, ¢ stato pubblicato il Decreto del
Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del
contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione,

Visto il D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 (Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento
degli Enti Locali) e successive modificazioni e integrazioni,

Visto l'art. 6 del Decreto-Legge 09/06/2021, n. 80, convertito, con modificazioni
dalla Legge 06/08/2021, n. 113, che ha istituito il Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO), con l'obiettivo di assicurare il miglioramento della qualita
dei servizi erogati, la semplificazione e la trasparenza amministrativa;
Richiamato il D.P.R. 24/06/2022, n. 81, recante il regolamento per
l'individuazione degli adempimenti relativi ai piani assorbiti dal PIAO;

Visto il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 30/06/2022, n. 132
(c.d. "Prime Linee Guida"), recante la definizione del contenuto del PIAO e lo
schema tipo per le Pubbliche Amministrazioni;

Considerato che il suddetto quadro normativo ha sancito il superamento della
frammentazione programmatoria, unificando in un solo documento strategico 1
piani della performance, del fabbisogno del personale, della formazione, del
lavoro agile e della prevenzione della corruzione;

Visto il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30/10/2025,
con il quale sono state approvate le nuove "Linee guida sul Piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAO)" e i relativi "Manuali operativi";

Preso atto che le citate Linee Guida 2025 integrano e aggiornano le precedenti
indicazioni metodologiche, introducendo il paradigma del Valore Pubblico
Territoriale (VPT) e definendo un'architettura documentale semplificata e piu



efficace per i Comuni, volta a rendere il Piano uno strumento realmente utile alla
gestione ¢ non un mero adempimento formale;
Tenuto conto del Manuale Operativo 2025 per Citta Metropolitane ¢ Comuni,
che fornisce istruzioni dettagliate per la strutturazione del Piano in una "Parte
Generale" (statica) e una "Parte Funzionale" (dinamica), finalizzata alla creazione
di valore per la comunita;
Visto lo schema del PIAO 2026-2028 predisposto dai competenti uffici comunali,
coerente con le finalita del Documento Unico di Programmazione (DUP)
2026/2028 e del Bilancio di Previsione 2026/2028, assicurando la necessaria
coerenza interna tra gli obiettivi strategici e le risorse finanziarie ed umane
disponibili;
Vista la delibera di Giunta Comunale n. 10 del 28/01/2026, esecutiva, ad
oggetto: “Approvazione Piano Azioni Positive triennio 2026/2028”;
Vista la delibera di Giunta Comunale n. 11 del 28/01/2026, esecutiva, ad
oggetto: “Approvazione Piano Performance 2026/2028 e PEG 2026 provvisori”;
Vista la delibera di Giunta Comunale n. 12 del 28/01/2026, esecutiva, ad
oggetto: “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2026/2028;
Dato atto che il PIAO 2026/2028, redatto con modalita semplificate in relazione
alla dimensione di questo Ente, meno di 50 dipendenti, ¢ costituito dalle sezioni
di seguito indicate:

e Sezione 1 Scheda anagrafica;

e Sezione 2 Anticorruzione;

e Sezione 3 Organizzazione e Capitale umano;
Tenuto conto che le Sezioni sono, a loro volta, ripartite in sottosezioni di
programmazione, riferite a specifici ambiti di attivita, amministrativa e
gestionali;
Vista la proposta di Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026/2028, predisposta dagli uffici competenti per la redazione di ciascuna delle
sezioni;
Considerato che, per quanto precede, necessita adottare il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028, in forma semplificata, Allegato “A”
alla presente deliberazione;
Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
Visto il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e s.m.i.;
Visto il parere favorevole di regolarita tecnica, espresso dal Responsabile
dell'Area Amministrativa, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000
e s.m.i.;
Visto il parere favorevole di regolarita contabile, espresso dal Responsabile
dell'Area Finanziaria, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e
s.m.i.;
Visto il parere dell'Organo di revisione, giusto Verbale n. 21/2026 del 31/05/2026,
acquisito al protocollo comunale in data 01/06/2025, al n. 3531;
Con voti unanimi favorevoli, espressi per alzata di mano;

DELIBERA

1) La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo.
2) Di approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026/2028, in forma semplificata, allegato “A” alla presente deliberazione



3)

4)

5)

6)

7)

8)

quale parte integrante e sostanziale.

Di dare atto che il presente documento recepisce integralmente 1'evoluzione
normativa e metodologica intercorsa tra il D.M. 30/06/2022 e il D.M.
30/10/2025, configurandosi come strumento di integrazione strategica
orientato al raggiungimento di impatti positivi sul territorio (Valore
Pubblico).

Di dare mandato all'Ufficio di Segreteria di provvedere alla pubblicazione
della presente deliberazione unitamente all'allegato Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028, all'interno della sezione
“Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Disposizioni
generali”, sotto sezione di secondo livello “Atti generali”, nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Personale”,
sotto sezione di secondo livello “Dotazione organica”, nella sezione
“Amministrazione  trasparente” sotto sezione di primo livello
“Performance”, sotto sezione di secondo livello “Piano della Performance” e
nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello
“Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della
corruzione”, nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di
primo livello “Altri contenuti”’, sotto sezione di secondo livello
“Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati e banche dati”, ai sensi dell'art. 6,
comma 4, D.L. 09/06/2021, n. 80.

Di dare mandato all'Ufficio Finanziario di provvedere alla trasmissione del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026/2028 (PIAO), come
approvato dalla presente deliberazione, al Dipartimento della Funzione
Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi dell'art. 6,
comma 4, D.L. 09/06/2021, n. 80.

Di incaricare i Responsabili di Area, ciascuno per quanto di propria
competenza, dell'attuazione delle misure previste nel Piano e del costante
monitoraggio degli obiettivi di performance e di prevenzione della corruzione
ivi contenuti.

Di demandare al Responsabile del servizio personale gli eventuali ulteriori
adempimenti necessari all'attuazione del presente provvedimento.

Di dichiarare, con successiva ed unanime votazione, espressa per alzata di
mano, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.
134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

Il Sindaco Il Segretario
f.to MICHELE CHIODO f.to DOTT. FERDINANDO PIRRI

PARERI E CONTROLLI

Ai sensi dell'art. 49, comma 1, D. Lgs. n. 267/2000, sostituito dall'art. 147-bis, comma 1,
della Legge n. 213/2012, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica del
presente atto.
Soveria Mannelli, Ii 01/06/2026
Il Responsabile dell'Area
f.to DOTT. FERDINANDO PIRRI

Ai sensi dell'art. 49, comma 1, D. Lgs. n. 267/2000, sostituito dall'art. 147-bis, comma 1,
della Legge n. 213/2012, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile
del presente atto.
Soveria Mannelli, Ii 01/06/2026
Il Responsabile dell'Area
f.to DOTT. FERDINANDO PIRRI

Il sottoscritto Segretario, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione
E' stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, D. Lgs. n.
267/2000.
Il Segretario
f.to DOTT. FERDINANDO PIRRI

La presente deliberazione € copia conforme all'originale.
Soveria Mannelli 03/06/2026,

Il Segretario
DOTT. FERDINANDO PIRRI

Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio di
questo Comune per 15 giorni consecutivi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 124 del Decreto
legislativo n. 267/2000.

Il Segretario
f.to DOTT. FERDINANDO PIRRI

Si attesta che la presente deliberazione & stata comunicata con lettera protocollo n.
3540 in data 03/06/2026 ai Signori Capigruppo Consiliari. (ai sensi dell'art. 125 del D.Lgs n.
267/2000).




