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Comune di Soveria M.lli
Provincia di Catanzaro
REGOLAMENTO CONSULTA GIOVANILE
Delibera CC... 11 . del.. 27.06.2012
Art. 1
ISTITUZIONE
L’Amministrazione Comunale di Soveria Mannelli, riconosciuta I’importanza di coinvolgere i
giovani quale presenza attiva e propositiva nell’ambito socio-culturale e considerata la necessita di
operare in stretta collaborazione con le diverse realta e organizzazioni sociali ed educative del
Comune, ha istituito, giusta delibera C.C. n. 43 del 28.11.2006, la Consulta Giovanile, intesa come
spazio di incontro permanente tra i giovani, le organizzazioni e 1’Amministrazione Comunale e
come organo di supporto ai servizi socio-culturali del Comune.
Art. 2
IMPEGNI DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE
L’ Amministrazione Comunale ¢’ tenuta a:

a) chiedere parere alla Consulta sui piani degli investimenti in materia di politiche giovanili;

b) favorire I"utilizzo di spazi gestiti direttamente dall’ Amministrazione Comunale;

c) favorire, se richiesto, la gestione di servizi socio-culturali rivolti ai giovani.

Art. 3
COSTITUZIONE DELLA CONSULTA

La Consulta €’ un organo interno al comune, il cui obiettivo € quello di promuovere

l'interazione fra i concittadini, facendosi portavoce delle loro esigenze, proposte ed opinioni presso

le autorita amministrative e costituendo altresi un efficace strumento per far esprimere e fare
conoscere il mondo giovanile ed i suoi bisogni.



Della Consulta fanno parte tutti i giovani interessati residenti in Soveria Mannelli o che
abbiano abituale dimora e un forte legame con Soveria Mannelli, in modo da prospettare in maniera
diretta le esigenze legate alla loro eta.

La Consulta ¢ un organismo promosso dal Comune di Soveria Mannelli al fine di sviluppare
ed ampliare i canali di comunicazione tra i giovani e le istituzioni.

II Comune di Soveria Mannelli riconosce, attraverso la Consulta, I’esistenza e I’importanza
delle realta aggregative giovanili e ne stimola il protagonismo.

Art. 4
OBIETTIVI DELLA CONSULTA.
Gli obiettivi della Consulta dei giovani sono:

a) rappresentare un luogo di dialogo, di confronto, di iniziativa e di scambio di proposte fra i
giovani per una loro crescita ed una reciproca conoscenza;

b) stimolare riflessioni, acquisizione di conoscenza sull’universo giovanile, sia con metodi
informali sia con strumenti piu specifici;

¢) promuovere il dibattito sui bisogni e sui problemi giovanili esistenti, attraverso la
formulazione di proposte verso le istituzioni e I’amministrazione comunale ed il protagonismo per
eventuale gestione operativa di interventi ed iniziative nel tessuto sociale e culturale giovanile;

d) promuovere I’educazione civile e la discussione;

e) collaborare alla gestione dei servizi socio-culturali del comune;

f) organizzare attivita ed iniziative rivolte al mondo giovanile;

g) collaborare all’organizzazione di feste, rassegne di gruppi emergenti ed attivita di vario
genere;

h) formulare vere e proprie proposte di intervento
Art. 5
ORGANI DELLA CONSULTA
Sono organi della Consulta:
- I Presidente;
- L’ Assemblea (o Gruppo degli aderenti);
- Il Consiglio Direttivo

- Le Commissioni Lavoro



Art. 6
GRUPPO DEGLI ADERENTI

Possono aderire alla Consulta dei giovani tutti i giovani di etd compresa tra i 16 anni
compiuti ed i 30 anni compiuti, residenti in Soveria Mannelli o che abbiano abituale dimora e un
forte legame con Soveria Mannelli, che ne facciano richiesta in qualsiasi periodo dell’anno.

Le adesioni devono essere formalizzate ed hanno valore solo in esito ad una presa d’atto da
parte del Presidente.

Art. 7
IL CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Direttivo viene eletto dal gruppo degli aderenti.

Esso ¢ presieduto dal Sindaco o suo delegato ed & composto da numero sei componenti,
prescelti, a maggioranza, in senso all’Assemblea, Sindaco escluso.

Nella prima seduta del Consiglio Direttivo, il Presidente nomina un Segretario che
provvede alla verbalizzazione delle sedute e cura la convocazione delle stesse.

I Consiglio Direttivo dura in carica fino al termine di ciascun mandato.

A seguito del rinnovo del Consiglio Comunale, entro sei mesi dalla data di insediamento del
nuovo Consiglio, si procede al rinnovo del Consiglio Direttivo.

E attribuita al Consiglio Direttivo la predisposizione del programma annuale della
Consulta, la deliberazione delle proposte da avanzare all’Amministrazione Comunale (iniziative,
gestione di servizi, manifestazioni, ricerche, studi sulla condizione giovanile, convegni, attivita
varie) su impulso dell’ Assemblea.

Il Consiglio propone all’ Amministrazione Comunale i componenti dell’ Assemblea designati
ad interessarsi, a gestire e ad organizzare le iniziative e i servizi di cui sopra.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente di sua iniziativa o su richiesta di almeno
dalla meta piu uno dei componenti I’ Assemblea.

Su particolari tematiche, il Consiglio Direttivo pud costituire al suo interno specifiche
Commissioni Lavoro, avvalendosi della collaborazione dei giovani facenti parte dell’ Assemblea.

Art. 8
REVOCA

E’ facolta dell’Amministrazione Comunale richiedere il rinnovo del Consiglio Direttivo,.
qualora si manifestassero inadempienze tali da giustificarne il provvedimento.



Art. 9
SEDE

La sede della Consulta Giovanile ¢ il Comune di Soveria Mannelli, ovvero una sede idonea
che sara messa a disposizione sempre dall’Amministrazione Comunale.

II Comune, inoltre, mette a disposizione della Consulta tutto il necessario per garantire il
normale svolgimento degli atti di ufficio.

Art. 10
VERBALI

I verbali stilati dal Consiglio Direttivo a cura del Segretario sono depositati nella sede della
Consulta e sono consultabili dall’ Amministrazione Comunale o da chi ne vorra prendere visione.





